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Het was lang zoeken en lang wachten, maar dan heb je ook wat. Onder dat motto maakt Heerlen de 
aanstelling van Vanessa Gosselink-van Dijk als nieuwe gemeentesecretaris bekend. Drie keer 
Nederlands kampioen, vier etappeoverwinningen in de Tour de France, ritzeges in de Ronde van 
Mallorca en Ronde van Texas en de eindzege in de Ronde van Duitsland en de Tour de la Drome. Met 
Vanessa Gosselink, geboren Van Dijk, haalt Heerlen een gemeentesecretaris in huis die weet wat 
afzien is. En ook hoe het zoet van de overwinning smaakt. 

Na haar wielercarrière en haar studie sociale wetenschappen heeft ze diverse beleidsfuncties vervuld 
en is ze interim-gemeentesecretaris geweest in Dronten, Hardenberg en De Wolden. Ze wil zich nu 
voor langere tijd aan een gemeente binden. Gosselink-van Dijk, die morgen 52 wordt, zegt te zijn 
verleid door het lef dat Heerlen uitstraalt om dingen anders te doen en de actie en vernieuwing die 
hieruit spreken. 

„Heerlen kent best een turbulent verleden. Er worden nu heel mooie stappen gezet om de historie te 
eren en tegelijkertijd met een frisse blik naar de toekomst te kijken”, laat ze via de gemeente Heerlen 
weten. „Heel graag draag ik eraan bij om van Heerlen de stad te maken waar het fijn wonen, werken 
en recreëren is. Én ik deel de droom van de burgemeester: ervoor zorgen dat Heerlen wordt 
opgenomen in de Lonely Planet, als een plek waar je gewoon gewéést moet zijn!”  
Door alle wielerkilometers in de heuvels en de in Gulpen behaalde kampioenschappen voelt een 
verhuizing naar Zuid-Limburg voor haar als thuiskomen. Haar benoeming per 15 mei maakt een einde 
aan een periode van ruim drie jaar waarin de ambtelijke organisatie steeds door een tijdelijke 
secretaris is geleid. De vorige sollicitatieronde mislukte nadat de gekozen kandidaat zich op het 
laatste moment had teruggetrokken. Daarna werd de zoektocht geïntensiveerd met het inschakelen 
van een headhuntersbureau. Burgemeester Roel Wever: „Je moet in ieder geval goed zoeken in de 
markt. En uiteindelijk vind je dan iemand met de juiste ambitie en kwaliteit en het juiste elan.” 


